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BURNOUT: A TRAGEDIA ANUNCIADA DO MEDICO!

O burnout, também conhecido como Sindrome do Esgotamento
Profissional, € uma sindrome que afeta milhdes de trabalhadores
ao redor do mundo. Segundo uma pesquisa do Archives of
Internal Medicine, publicada em 2012, os médicos sofrem mais

com burnout do que qualquer outro trabalhador.

Em uma entrevista feita com médicos americanos (Medscape
Physician Lifestyle), 46% dos médicos disseram ter sofrido com
burnout em algum momento da sua carreira. Esta sindrome
ocorre principalmente em profissionais submetidos a elevados

niveis de estresse e pressdo no ambiente de trabalho.

O burnout pode comprometer o trabalhador em trés ambitos:
individual (fisico, mental e social), organizacional (conflito com
colegas e piora da qualidade/produtividade) e profissional
(negligéncia, lentiddo e impessoalidade com colegas e terceiros).

Sintomas mais comuns:

- Perda do entusiasmo;

- Distanciamento emocional;

- Exaustao;

- Perdado sentimento de realizagdo pessoal;
-Sentimentos de cinismo.

O perfil mais acometido é do médico do sexo feminino, solteira e
jovem. A sindrome estd presente em todas as especialidades
médicas, sendo os mais afetados os profissionais responsaveis
pelo primeiro atendimento e pelo atendimento do paciente
critico. As especialidades mais acometidas por burnout sdo:

12 Terapia Intensiva 62 Infectologia
22 Medicina de Emergéncia 72 Radiologia
32 Medicina da Familia
42 MedicinaInterna
52 Cirurgia Geral

92 Neurologia
102 Urologia

As especialidades menos acometidas sdo: Patologia, Psiquiatria e
Dermatologia. Na mesma pesquisa um escore de satisfagdo com o
trabalho foi aplicado. Este apresentou resultados compativeis
com a pesquisa de especialidades acometidas por burnout.
Sendo as mais satisfeitas: Dermatologia, Oftalmologia e
Alergia/Imunologia. Isso demonstra que a insatisfagdo com o
trabalho esta diretamente relacionada ao burnout, podendo este

sercausaousintoma.

As especialidades mais “infelizes” com a atividade que realizam,

sdo:

19 Radiologia 62 Neurologia

22 Medicina Interna 72 Cardiologia

32 Medicina de Emergéncia 82 Infectologia

42 Medicina da Familia 92 Pneumologia

52 Urologia 109 Terapia intensiva
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82 Ginecologia e Obstetricia

Os elevados indices de burnout entre médicos ndo apenas afetam
indiretamente o funcionamento do sistema de saude, como
também pioram diretamente a qualidade do atendimento ao
paciente.

Outros dados preocupantes sao diversos casos de suicidio entre
médicos, mais comuns do que no restante da populagdo.

Muito comumente o burnout pode apresentar-se como uma
comorbidade na depressdo e outros disturbios psiquiatricos.

As principais causas do burnout médico sdo:

Impossibilidades burocraticas e econdmicas para prover o melhor
atendimento aos pacientes;

Excesso de horas trabalhadas e redugdo do convivio social;
Ganhos econ6micos abaixo do esperado.

Os médicos convivem com a obrigagdo de lidar com uma
cobranca excessiva, pressao por resultados associados a menores
custos, necessidade de desfecho favoravel, jornadas extenuantes
detrabalho e meritocracia deturpada.

Todos esses atributos misturam-se a queixas crescentes, como:
expectativa de melhora em ganhos financeiros, aumento dos
processos e desejo de maior reconhecimento pelo trabalho.

Mas como nds médicos podemos evitar sermos acometidos por
essasindrome?

O primeiro passo é reconhecer possiveis desencadeadores,
conversar sobre eles com amigos, com a familia e principalmente
modificar comportamentos auto-destrutivos.

Bons habitos para evitar o burnout:

-Aumentar a espiritualidade;

-Fériasregulares;

- Cuidardasaude fisica;

- Praticar exercicios fisicos regularmente;

- Cuidar-se visualmente;

- Contarcomapoio social;

- Praticar hobbys.

Os médicos precisam aprender a se cuidar.

Compreender seus limites, partilhar problemas e valorizar o lado
social da vida sdo fundamentos que devemos aplicar na pratica
didria.

Cuidar de si mesmo deve ser uma das prioridades para que
possamos cuidar ainda melhor dos nossos pacientes.
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